
 

 

 

 

 

   2026年５月14日 

各  位 

 会 社 名 シ ス メ ッ ク ス 株 式 会 社 

 代表者名 代表取締役社長          松井 石根 

 （コード番号 6869） 

 問合せ先責任者 経営管理本部長          南 卓朗 

 （ＴＥＬ 078-265-0500） 

 

剰余金の配当に関するお知らせ 
 

2026年５月14日開催の取締役会において、2026年３月31日を基準日とする剰余金の配当を行うこと

を決議いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。なお、剰余金の配当については、2026年

６月26日開催予定の定時株主総会に付議する予定です。 

 

記 

 

１．配当の内容 

 
決定額 

直近の配当予想 

（2026年２月12日） 

前期実績 

（2025年３月期） 

基 準 日 2026 年３月 31 日 同左 2025 年３月 31 日 

１株当たり配当金 19 円 19 円 17 円 

配 当 金 の 総 額 11,902 百万円 － 10,678 百万円 

効 力 発 生 日  2026 年６月 29 日 －  2025 年６月 30 日 

配 当 原 資 利益剰余金 － 利益剰余金 

 

２．理由 

当社は、継続的な安定配当に留意するとともに、業績に裏付けられた成果の配分を行うという

基本方針のもと、連結での配当性向 40％を目処に累進配当を行っております。 

また、当社は 2025 年 11 月をもちまして上場 30 周年を迎えました。これもひとえに株主の皆

様をはじめ、関係各位の長年にわたる温かいご支援の賜物と、心より感謝申し上げます。 

この節目にあたり、当期の期末配当金につきまして、１株当たりの配当 19 円（普通配当 18

円、記念配当 1 円）といたしました。これにより、中間配当金 19 円（普通配当 18 円、記念配当

１円）とあわせた通期の配当金合計は１株につき 38 円となり、連結での配当性向は 67.3％とな

ります。 

 

（ご参考）年間配当の内訳 

 １株当たり配当金 

基 準 日 第２四半期末 期末 年間 

前 回 予 想 19 円 19 円 38 円 

当 期 実 績 19 円 

(普通配当 18 円) 

（記念配当１円） 

19 円 

(普通配当 18 円) 

（記念配当１円） 

38 円 

(普通配当 36 円) 

（記念配当２円） 

前 期 実 績 （2025年３月期） 15 円 17 円 32 円 

以 上 


